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Coyuntura Semanal

SECTOR INTERNO
ENCUESTA DE COYUNTURA INDUSTRIAL DEL IV TRIMESTRE DE 2009

El presidente de Conindustria, Carlos Larrazédbal, presentd en el Directorio mensual
un resumen de los principales resultados de la Encuesta de Coyuntura Industrial
trimestral, referidos al ultimo trimestre del 2009. Las principales variables mantienen
tendencia negativa al compararse con el mismo trimestre del 2008, y sélo se observa
una pequena mejora en la percepcidn futura de las exportaciones, asociada a la
devaluacién ocurrida en enero.

Encuesta de Coyuntura Industrial
IV Trimestre 2004-2009

VARIABLE IV 04 IV 05 IV 06 IV 07 1V 08 V09 |Var.IV09/IV08
Situacién actual del sector 3,34 340 3,37 3,33 3,03 273 0,30
Situacion actual de su empresa 3,44 3,51 3,48 3,44 3,26 297 0,29
Expectativas de su empresa 3,19 3,28 3,20 3,19 2,87 287 0,00
Variacién en la cartera de pedidos 341 3,45 341 3,31 297 247 0,50
Variacion en las ventas 3,65 356 3,57 3,38 295 250 045
Expectativas de las ventas proximo trimestre 3,66 372 3,47 3,45 281 269 £12
Variacion en el nivel del inventario de materias primas 3,46 3,45 3,37 3,10 292 2,66 0,26
Variacién en el nivel de la produccion 3,67 357 3,54 3,28 2,88 241 047
Variacién en el nivel del empleo 3,46 3,34 3,32 3,20 2,99 265 0,34
Perspectiva de las exportaciones préximo trimestre 3,37 3,31 3,14 3,02 2,72 2,79 0,07
Capacidad utilizada % 58,36% | 60,55% | 62,22% | 63,55% | 60,61% | 54,04% £6,57%

Fuente: Lucas Consultores, calculos Gerencia de Estudios

(5)Muy buena (4)Buena (3) Regular (2) Mala (1) Muy mala

En esta ocasién destaca el hecho de que por primera vez, los encuestados no ubican
la Incertidumbre Politica y Social como el principal impedimento al aumento de la
produccién, este lugar lo toma la Crisis Eléctrica, en tanto los conflictos laborales
aumentan su peso como factor restrictivo.

En la pagina web de Conindustria podra encontrar la Encuesta Trimestral con mayor
nivel de detalle.
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Total Industria
Factores restrictivos que impiden el aumento de la
produccion
ly IV Trimestre 2009
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Fuente: Lucas Consultores

EVOLUCION DEL INDICE DE REMUNERACIONES DEL BANCO CENTRAL DE
VENEZUELA (BCV)

Seguin el BCV, el indice de Remuneraciones en el tltimo trimestre del 2009 registré
un incremento de 1,6%, el cual es inferior al registrado en el trimestre anterior (6,6%),
aunque mayor a la variacién observada en el mismo periodo del afio 2008 (0,8%).
Por su parte, la variacién anual tuvo una caida con respecto al 2008 al pasar de
25,0% a 21,2%.

indice de Remuneraciones (Variaciones Porcentuales %)
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Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), calculos Gerencia de Estudios Econémicos y
Legales
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Haciendo una comparacion desde 1998 entre la evolucion del indice de
Remuneraciones y el Indice de Precios al Consumidor (IPC), podemos observar que
en general, la tasa de crecimiento de las remuneraciones ha sido mayor que la del
IPC en la mayoria de los afos pero debido a una distorsion ocurrida en 2002 y 2003
hace que aun se mantenga una brecha diferencial entre las dos, la cual se puede
notar que se acentua a partir del 2008.

Evolucion indice IPC/Remuneracion a los Asalariados
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Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), céalculos Gerencia de Estudios Econémicos y
Legales

Desagregando el indicador por sector, en el cuarto trimestre las remuneraciones del
sector privado aumentaron 2,3%, mientras que las del sector publico se mantuvieron
constantes. En el ano 2009 la variacion del sector privado registré un incremento de
22,2% siendo mayor a la del gobierno (19,1%). Es importante destacar que este
comportamiento cambia la tendencia que venian presentando ambos sectores en los
ultimos anos.

Dentro de las actividades econdmicas del sector privado que registraron mayores
variaciones en las remuneraciones en el 2009 tenemos: Ensefanza (31,2%), Salud
(31,9%), Hoteles y Restaurantes (24,3%), Intermediacion financiera (24,1%) y la
Industria Manufacturera (23%). Por su parte, dentro del sector publico los principales
grupos operacionales registraron las siguientes cifras: Profesionales, Cientificos e
Intelectuales (21,8%), Técnicos Profesionales (18,6%), Trabajadores no calificados
(17,6%) y Personal Directivo (16,9%).
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indice de Remuneraciones Sector Privado y Publico(%)
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Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), calculos Gerencia de Estudios Econdmicos y
Legales

SECTOR EXTERNO

CESTA PETROLERA VENEZOLANA

Al 12/03 Al 19/03 Var. %
Precio promedio semana (USD / b) 73,30 72,67 -0,86%
Precio promedio anual (USD / b) 70,20 70,42 0,31%

Fuente: Ministerio del Popular para la Energia y Petroleo, célculos Gerencia de Estudios
Economicos y Legales

RESERVAS INTERNACIONALES

Al 12/03 Al 17/03 Var. %

Reservas Int. Millones USD 30.658 29.685 -3,17%

Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), calculos Gerencia de Estudios Econémicos y
Legales
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