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CCooyyuunn tt uu rr aa   SSeemmaannaa ll   
 Estudios Económicos y Legales  

SECTOR INTERNO 
ENCUESTA DE COYUNTURA INDUSTRIAL DEL IV TRIMESTRE DE 2009 

El presidente de Conindustria, Carlos Larrazábal, presentó en el Directorio mensual 
un resumen de los principales resultados de la Encuesta de Coyuntura Industrial 
trimestral, referidos al último trimestre del 2009. Las principales variables mantienen 
tendencia negativa al compararse con el mismo trimestre del 2008, y sólo se observa 
una pequeña mejora en la percepción futura de las exportaciones, asociada a la 
devaluación ocurrida en enero.  

 

 
 

 

En esta ocasión destaca el hecho de que por primera vez, los encuestados no ubican 
la Incertidumbre Política y Social como el principal impedimento al aumento de la 
producción, este lugar lo toma la Crisis Eléctrica, en tanto los conflictos laborales 
aumentan su peso como factor restrictivo. 

 

En la página web de Conindustria podrá encontrar la Encuesta Trimestral con mayor 
nivel de detalle. 
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EVOLUCION DEL INDICE DE REMUNERACIONES DEL BANCO CENTRAL DE 
VENEZUELA (BCV) 

 

Según el BCV, el Índice de Remuneraciones en el último trimestre del 2009 registró 
un incremento de 1,6%, el cual es inferior al registrado en el trimestre anterior (6,6%), 
aunque mayor a la variación observada en el mismo período del año 2008 (0,8%). 
Por su parte, la  variación anual tuvo una caída con respecto al 2008 al pasar de 
25,0% a 21,2%.   

Índice de Remuneraciones (Variaciones Porcentuales %)
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Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), cálculos Gerencia de Estudios Económicos y 
Legales 
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 Haciendo una comparación desde 1998 entre la evolución del Índice de 
Remuneraciones y el Índice de Precios al Consumidor (IPC), podemos observar que 
en general, la tasa de crecimiento de las remuneraciones ha sido mayor que la del 
IPC en la mayoría de los años pero debido a una distorsión ocurrida en 2002 y 2003 
hace que aun se mantenga una brecha diferencial entre las dos, la cual se puede 
notar que se acentúa a partir del 2008. 

Evolución Índice IPC/Remuneración a los Asalariados
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Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), cálculos Gerencia de Estudios Económicos y 
Legales 

 

Desagregando el indicador por sector, en el cuarto trimestre las remuneraciones del 
sector privado aumentaron 2,3%, mientras que las del sector público se mantuvieron 
constantes. En el año 2009 la variación del sector privado registró un incremento de 
22,2% siendo mayor a la del gobierno (19,1%). Es importante destacar que este 
comportamiento cambia la tendencia que venían presentando ambos sectores en los 
últimos años.  

 

Dentro de las actividades económicas del sector privado que registraron mayores 
variaciones en las remuneraciones en el 2009 tenemos: Enseñanza (31,2%), Salud 
(31,9%), Hoteles y Restaurantes (24,3%), Intermediación financiera (24,1%) y la 
Industria Manufacturera (23%). Por su parte, dentro del sector público los principales 
grupos operacionales registraron las siguientes cifras: Profesionales, Científicos e 
Intelectuales (21,8%), Técnicos Profesionales (18,6%), Trabajadores no calificados 
(17,6%) y Personal Directivo (16,9%). 
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Índice de Remuneraciones Sector Privado y Público(%)
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Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), cálculos Gerencia de Estudios Económicos y 
Legales 

 

SECTOR EXTERNO 
 

CESTA PETROLERA VENEZOLANA 

  Al 12/03 Al 19/03 Var. % 
Precio promedio semana (USD / b) 73,30 72,67           -0,86% 
Precio promedio anual (USD / b) 70,20 70,42          0,31% 
Fuente: Ministerio del Popular para la Energía y Petróleo, cálculos Gerencia de Estudios 
Económicos y Legales 
 
 
RESERVAS INTERNACIONALES  
 Al 12/03  Al 17/03 Var. % 
Reservas Int. Millones USD 30.658    29.685           -3,17%  

Fuente: Banco Central de Venezuela (BCV), cálculos Gerencia de Estudios Económicos y 
Legales 


